
Kinderhaus Pusteblume – Anton-Graff-Straße 9 – 01309 Dresden 

Einrichtungsspezifischer Maßnahmeplan bei Personalausfall 

 

Bevor Maßnahmen eingeleitet werden, muss zwingend die aktuelle und zu 

erwartende Kinderzahl (Fachkraft –Kind-Relation) geprüft werden! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bildungs- und Erziehungsauftrag ist vollumfänglich umsetzbar 

realistischer Personalschlüssel inkl. Urlaub, Krank, Weiterbildung:  

Krippenkinder: 1 PFK:6 KK/ Kindergartenkinder: 1 PFK:16 KG = 75% 

Personal  

Bildungs- und Erziehungsauftrag ist nicht vollumfänglich umsetzbar. 

Personal = 60%, bei voller Kinderzahl 

Maßnahmen: 

- Räume morgens nach den Bedürfnissen der Kinder und zur 

Verfügung stehenden Personals öffnen, gegebenenfalls müssen 

Räume geschlossen  

bleiben 

- zeitig Garten öffnen 

- Leitung übernimmt Übergänge/ Pausenabdeckung / Gruppe -> 

eingeschränkte Leitungstätigkeit 

- vormittags Ausflüge mit Eltern als 2. Person abdecken 

- Einschränkung der Vor- und Nachbereitungszeit 

- Mehrstunden müssen geleistet werden 

 

 



Kinderhaus Pusteblume – Anton-Graff-Straße 9 – 01309 Dresden 

Einrichtungsspezifischer Maßnahmeplan bei Personalausfall 

 

 

 

Personal = 50%, bei voller Kinderzahl 

Oberste Priorität = Aufsichtspflicht 

weitere Maßnahmen: 

- Rundmail an Einrichtungen im Verbund /Regionalleitung 

bezüglich einer möglichen Aushilfe 

- Elternabfrage, ob Kinder später gebracht oder eher geholt 

werden können 

- Ausflüge/ Angebote absagen – bei einmaligen Sachen 

(Zuckertütenfest, Dixieland) Prüfung ob unter verstärktem 

Elterneinsatz diese möglich sind 

- Elterneinbindung für Garten- und Essenbetreuung 

- Verzicht auf Dienstberatung, Elterngespräche, 

Mitarbeitergespräche, Vor- und Nachbereitungszeit, 

Netzwerktreffen, Elternabend, Feste, Weiterbildungen 

- evtl. nötige Eingewöhnungen mit Eltern neu absprechen 

- besteht die Belastung über einen längeren Zeitraum werden 

Maßnahmen mit Außenwirkung beantragt 

- Leitungstätigkeit ruht 

Personal = unter 50 % bei voller Kinderzahl 

Maßnahmen, wenn vorangegangene Maßnahmen nicht ausreichen 

➔ Anfrage bei Eltern, ob Kinder zu Hause betreut werden können 

➔ eingeschränkte Öffnungszeit beantragen (Regionalleitung inkl. 

Formblatt) 

➔ Teilschließung 

➔ Schließung 


